
Achtung!
Hier könnten 
Knoten gelöst 

werden.

Die Kunst ist es 
zu unterscheiden, 

was so bleiben 
soll, wie es ist 
und was sich 

verändern darf.„
“

Halkort KG/Gabriele Halkort
Supervision & Aufstellungsarbeit

Coaching & Organisationsberatung
Moderation und Teamentwicklung

Hauptstraße 84
2123 Wolfpassing/Hochleithen

Lißbauergasse 7/29 
1190 Wien

+43 676 6247992
gabriele@halkort.org



ARBEITSFELDER

Supervision und Aufstellungsarbeit

Coaching für Führungskrä� e

Organisationsberatung

Moderation von Teamklausuren/Teamentwicklung

Referentin in der Aus- und Weiterbildung

Psychologische Beratung für persönliche 
Anliegen und Lau� ahnfragen

ZIELGRUPPEN

Einzelpersonen

Paare

Gruppen

Teams

Führungskrä� e

Führungsteams

INHALTLICHE SCHWERPUNKTE

Ganzheitliche Sichtweise eines Anliegens

Perspektivenwechsel

Lösungs- und Zielorientierung

Prozessbegleitung

Stärkung von Ressourcen

Strategieentwicklung

Case – Management

Systemdynamik

Psychohygiene

ÜBER MICH

Gabriele Halkort
Elementarpädagogin, systemisch-dialogische 
Supervisorin und Coach, Referentin in der 
Aus- und Weiterbildung;
seit 1995 als selbständige Supervisorin 
und Lehrsupervisorin tätig

Zusatzquali� kationen:
Systemisch-dialogische Aufstellungsarbeit
Dialogprozessbegleitung

Anerkanntes Mitglied in der ÖVS 
(Österreichische Vereinigung für Supervision) 
Zerti� ziertes Mitglied im ÖfS 
(Österreichisches forum Systemaufstellungen)

Im Sinne von 
„Ändere die Sicht auf die 

Dinge und sie verändern ihr 
Wesen“ begleite ich Sie gerne 

dabei, Lösungsansätze für 
gewünschte Veränderungen zu 
fi nden und Schritte zu setzen, 

die neue Perspektiven 
möglich machen.

 Rufen Sie mich an unter: 
0676/ 62 47 992

oder schicken Sie eine E-Mail an: 
gabriele@halkort.org

Kostenloses 
Informations-

Gespräch 
möglich!


